RALCA DEL
& %

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N° 410-2019-R
Lambayeque, 01 de abril del 2019

VISTO:

El Oficio N° 413-2019-OGAJ emitido por la Oficina General de Asesoria Juridica, sobre cumplimiento de mandato
judicial (Expediente N° 1599-2019-SG-UNPRG),

CONSIDERANDO:

"Que, con documento del visto, el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica solicita se emita el acto
administrativo que dé cumplimiento al mandato judicial dispuesto por el Segundo Juzgado Laboral mediante Resolucion N° 14
recaida en el Expediente Judicial N° 00622-2014-0-1706-JR-LA-01 del proceso seguido por don Miguel Angel Zifiga Ayala,
que requiere a la parte demandante cumpla con lo ordenado en la sentencia, Resolucién N° 09 que resuelve: ” Declarar
fundada en parte la demanda interpuesta por don Miguel Angel Zifiiga Ayala contra el Centro Preuniversitario Francisco
Aguinaga Castro y contra la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo sobre pago de beneficios sociales y otro, en consecuencia,
2 Recondzcasele al accionante la existencia de una refacién laboral desde el 04 de enero de 1999 al 31 de marzo del 2013. ¥
Ordeno que la demandante cumpla con pagar al actor la suma de S/. 33,905.36 (Treinta y tres mil novecientos cinco y
36/100soles), por los conceptos y el periodo sefialado en el considerando décimo sexto. Con intereses legales, sin costas. ¥
Improcedente la pretensién de ordenar que la emplazada cumpla con el pago de la AFP, conforme al considerando décimo
quinto — punto 15.5 de la presente resolucion. ¥ Fijese los costos del proceso en la suma de S/, 1,000.00 soles, més el 5% de
este monto para el Colegio de Abogados de Lambayeque, esto es, la suma de S/. 50.00 nuevos soles;

Que, en cumplimiento de la Ley N° 30137, Ley que establece criterios de priorizacion para la atencién del page de
sentencias judiciales y de lo establecido en el Articulo 4° del Decreto Supremo N° 017-93-JUS que regula la Ley Orgénica del
Poder Judicial, precisa que: "Toda persona y autoridad estd Obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones judiciales 0
de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido
o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la
ley senala...",

Que, la visacién efectuada por el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica, constituye el respaldo legal para la
m'?‘c/ decision del Rector, expresada en la presente Resolucion;
£3

% En uso de las atribuciones que le confiere al sefior Rector el Art. 62° de la Ley N° 30220 y el Art. 40° del Estatuto de
Sla Universidad;

SE RESUELVE:

1¢ DISPONER que la Oficina General de Recursos Humanos reconozca al accionante Miguel Ange!l Zufiga Ayala la
existencia de una relacion laboral desde el 04 de enero de 1998 al 31 de marzo del 2013 y cumpla con pagar la suma de S/.
33,905.36 (Treinta y tres mil novecientos cinco y 36/100 soles), por concepto de asignacion familiar, compensacion por tiempo
de servicios, vacaciones no gozadas e indemnizacién y gratificaciones pendientes con intereses legales, asi como la suma de
S/, 1,000.00 soles por costos del proceso, mas el 5% de este monto para el Colegio de Abogados de Lambayeque, esto es, la
suma de S/. 50.00 nuevos soles; por haberse dispuesto asi en el Expediente Judicial N° 00622-2014-0-1706-JR-LA-01.

2° DISPONER que realizado el recalculo de la bonificacién persenal, la Comisién designada con Resolucién N° 067-
2018-R registre dicha obligacién en el Aplicativo “Demandas Judiciales y Arbitrales en contra del Estado”, en cumplimiento a lo
previsto en el articulo 4° del Decreto Supremo N° 001-2014-JUS, Reglamento de la Ley N° 30137.

3° DISPONER que la Oficina General de Asesoria Juridica, informe al Juzgado, en el dia, del cumplimiento del
mandato judicial, anexando copia de la presente resolucion.

4° Dar & conocer la presente resolucién al Organo de Control Institucional, Direccién General de Administracion,
Oficina General de Planificacion y Presupuesto, Oficina General de Recursos Humanos, Oficina de Remuneraciones y
Pensiones, Tesoreria General, Contabilidad General, Interesado y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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